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Avis de marché

Attention : les informations contenues dans l'extrait PDF peuvent dans certains cas ne pas présenter le texte 
intégral de l'annonce. Les extraits PDF des annonces du BOAMP ne constituent pas le format officiel, pour 
consulter le texte intégral au format officiel du présent avis, cliquez sur https://www.boamp.fr/pages/avis/?
q=idweb:24-66772

Département(s) de publication : 80
 Annonce n° 24-66772

 Section 1 - Acheteur
 1.1 Acheteur

  Nom officiel : SDIS 80 Somme

  Forme juridique de l’acheteur : Organisme de droit public

  Activité du pouvoir adjudicateur : Ordre et sécurité publics

 Section 2 - Procédure
 2.1 Procédure

  Titre : PRESTATIONS DE RESTAURATION DU MIDI POUR LES AGENTS ET LE PERSONNEL 
VOLONTAIRE DU SDIS DE LA SOMME DANS LE CADRE DE FORMATIONS ORGANISEES

  Description : Prestation de restauration du midi sur le Département de la Somme pour les 
agents et le personnel volontaire du SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées. 
Le marché est dévolu en 18 lots séparés.

  Identifiant de la procédure : 6fd48f56-19ff-4211-8e35-e092c894e536

  Identifiant interne : PA 4-2024

  Principales caractéristiques de la procédure : Prestations de services sociaux et autres services 
spécifiques passées selon une procédure adaptée, conformément aux articles L.2123-1 et R.
2123-1 alinéa 3 du Code de la Commande Publique.

 2.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 2.1.4 Informations générales

https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:24-66772
https://www.boamp.fr/pages/avis/?q=idweb:24-66772
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  Informations complémentaires : Le Pouvoir Adjudicateur se réserve la possibilité de 
négocier avec les trois meilleurs candidats dont les offres n'auront pas été déclarées 
inappropriées au sens du code de la commande publique. Si le nombre de 
soumissionnaire est inférieur au nombre indiqué, la procédure de négociation se 
poursuivra avec les candidats restant à condition que leurs offres ne soient déclarées 
inappropriées.

 Base juridique :

Directive 2014/24/UE

 2.1.6 Motifs d’exclusion

  Faillite : Les motifs d'exclusion sont disponible dans le DCE

 Section 5 - Lot
   5.1 Lot : LOT-0001

  Titre : Lot 1:Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone d'ABBEVILLE

  Description : Restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du SDIS de la 
Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 1

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 132,600 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
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hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Une lettre de candidature et désignation du mandataire par ses 
cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou alors contenu 
identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du candidat individuel ou 
du membre du groupement (formulaire DC2 téléchargeable à l'adresse suivante : 
https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou 
contenu identique sur papier libre - complété et en cas de candidature groupée, il 
est rempli par chaque membre du groupement ; Ou à défaut de transmettre les 
formulaires DC1 et DC2 : Conformément à l'article R.2143-4 du code de la 
commande publique, l'acheteur accepte que le candidat présente sa candidature 
sous la forme d'un DUME (document unique de marché européen) établi 
conformément au modèle fixé par le règlement de la Commission européenne 
2016/7, en lieu et place des documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de 
la commande publique ; Si le candidat est en redressement judiciaire, la copie du 
ou des jugements prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une 
déclaration sur l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre 
dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 
2141-11 notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des 
travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du 
travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le critère prix sera apprécié sur la base du montant total TTC 
figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis par les candidats - (50 
points): Les propositions de prix seront analysées selon la formule suivante : Note 
/50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité
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  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation : - Modalités d'exécution du service repas : 10 points - Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - Voir règlement de la 
consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0002

  Titre : Lot 2:Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone d'AIRAINES

  Description : Restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du SDIS de la 
Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 2

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :
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  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 92,040 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Une lettre de candidature et désignation du mandataire par ses 
cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou alors contenu 
identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du candidat individuel ou 
du membre du groupement (formulaire DC2 téléchargeable à l'adresse suivante : 
https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou 
contenu identique sur papier libre - complété et en cas de candidature groupée, il 
est rempli par chaque membre du groupement ; Ou à défaut de transmettre les 
formulaires DC1 et DC2 : Conformément à l'article R.2143-4 du code de la 
commande publique, l'acheteur accepte que le candidat présente sa candidature 
sous la forme d'un DUME (document unique de marché européen) établi 
conformément au modèle fixé par le règlement de la Commission européenne 
2016/7, en lieu et place des documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de 
la commande publique ; Si le candidat est en redressement judiciaire, la copie du 
ou des jugements prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une 
déclaration sur l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre 
dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 
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2141-11 notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des 
travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du 
travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le critère prix sera apprécié sur la base du montant total TTC 
figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis par les candidats - (50 
points): Les propositions de prix seront analysées selon la formule suivante : Note 
/50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation : - Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme
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   5.1 Lot : LOT-0003

  Titre : Lot 3: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de FRIVILLE-ESCARBOTIN

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 3

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 43,680 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre
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  Description : Une lettre de candidature et désignation du mandataire par ses 
cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou alors contenu 
identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du candidat individuel ou 
du membre du groupement (formulaire DC2 téléchargeable à l'adresse suivante : 
https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou 
contenu identique sur papier libre - complété et en cas de candidature groupée, il 
est rempli par chaque membre du groupement ; Ou à défaut de transmettre les 
formulaires DC1 et DC2 : Conformément à l'article R.2143-4 du code de la 
commande publique, l'acheteur accepte que le candidat présente sa candidature 
sous la forme d'un DUME (document unique de marché européen) établi 
conformément au modèle fixé par le règlement de la Commission européenne 
2016/7, en lieu et place des documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de 
la commande publique ; Si le candidat est en redressement judiciaire, la copie du 
ou des jugements prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une 
déclaration sur l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre 
dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 
2141-11 notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des 
travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du 
travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le critère prix sera apprécié sur la base du montant total TTC 
figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis par les candidats - (50 
points) Les propositions de prix seront analysées selon la formule suivante : Note 
/50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points)- voir règlement de la 
consultation: - Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points)

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00
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   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0004

  Titre : Lot 4: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de MERS-LES-BAINS

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 4

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 18,720 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :
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  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Une lettre de candidature et désignation du mandataire par ses 
cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.
economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou alors contenu 
identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du candidat individuel ou 
du membre du groupement (formulaire DC2 téléchargeable à l'adresse suivante : 
https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat ) ou 
contenu identique sur papier libre - complété et en cas de candidature groupée, il 
est rempli par chaque membre du groupement ; Ou à défaut de transmettre les 
formulaires DC1 et DC2 : Conformément à l'article R.2143-4 du code de la 
commande publique, l'acheteur accepte que le candidat présente sa candidature 
sous la forme d'un DUME (document unique de marché européen) établi 
conformément au modèle fixé par le règlement de la Commission européenne 
2016/7, en lieu et place des documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de 
la commande publique ; Si le candidat est en redressement judiciaire, la copie du 
ou des jugements prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une 
déclaration sur l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre 
dans aucun des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 
2141-11 notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des 
travailleurs handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du 
travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le critère prix sera apprécié sur la base du montant total TTC 
figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis par les candidats ( 50 
points) Les propositions de prix seront analysées selon la formule suivante : Note 
/50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) -voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité
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  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0005

  Titre : Lot 5: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de RUE

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 5

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 49,920 EUR
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 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; • Une déclaration indiquant les effectifs 
moyens annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour 
chacune des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :
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  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) -voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0006

  Titre : Lot 6: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de FORT-MAHON

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 6

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services



14/45

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 9,360 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
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accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points - voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen
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  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0007

  Titre : Lot 7: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de SAINT-VALERY

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 7

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 20,280 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; • Une déclaration indiquant les effectifs 
moyens annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour 
chacune des trois dernières années ;

 Critère :
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  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; • Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 5.1.12 Conditions du marché public
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 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0008

  Titre : Lot 8: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de FLIXECOURT

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 8

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 62,400 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.



19/45

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; • Une déclaration indiquant les effectifs 
moyens annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour 
chacune des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix
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  Description : Le prix de la prestation (50 points): Le critère prix sera apprécié sur 
la base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) 
remis par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points)- voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0009

  Titre : Lot 9: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de BEAUCAMPS-LE-VIEUX

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 9

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services
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     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 20,280 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
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accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) -voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen
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  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0010

  Titre : Lot 10: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de POIX-DE-PICARDIE

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 10

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 6,240 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :
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  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points)-voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; - Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité
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  Description : Développement durable (5 points)- voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0011

  Titre : Lot 11: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de MOREUIL

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 11

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 90,480 EUR
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 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution
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 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points)- voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; - Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0012

  Titre : Lot 12: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de MONTDIDIER

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 12

 5.1.1 Objet
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  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 15,600 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
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Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points)-voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points)-voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence
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 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0013

  Titre : Lot 13: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de ROYE

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 13

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 67,080 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;
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 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :
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  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points)- voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0014

  Titre : Lot 14: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de ROSIERES-EN-SANTERRE

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 14

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur
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   Valeur maximale de l’accord-cadre : 12,480 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations
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 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) -voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) -voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0015

  Titre : Lot 15: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de PERONNE

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 15



35/45

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 121,680 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
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complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :
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Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0016

  Titre : Lot 16: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de ROISEL

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 16

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 9,360 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
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entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité
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  Description : La valeur technique de la prestation (45 points)- voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) -voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0017

  Titre : Lot 17: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone d'ALBERT

  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 17

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.
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 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 51,480 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.
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 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY

 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

   5.1 Lot : LOT-0018

  Titre : Lot 18: Restauration des agents et du personnel volontaire du SDIS dans le cadre d'un 
stage dans la zone de VAL-DE-SOMME
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  Description : Prestations de restauration du midi pour les agents et le personnel volontaire du 
SDIS de la Somme dans le cadre de formations organisées.

  Identifiant interne : 18

 5.1.1 Objet

  Nature du marché : Services

     Nomenclature principale ( cpv ): 55000000 Services d'hôtellerie, de restauration et de 
commerce au détail

     Nomenclature supplémentaire ( cpv ): 55300000 Services de restaurant et services de 
personnel en salle

 Options :

  Description des options : Chaque accord-cadre sera éventuellement reconduit 3 
fois par tacite reconduction pour une année sans que le titulaire ne puisse s'y 
opposer.

 5.1.4 Renouvellement

  Nombre maximal de renouvellements : 3

 5.1.5 Valeur

   Valeur maximale de l’accord-cadre : 9,360 EUR

 5.1.6 Informations générales

  Participation réservée : La participation n’est pas réservée.

 5.1.9 Critères de sélection

 Critère :

  Type : Capacité technique et professionnelle

  Description : Pour les établissements concernés par l'obligation de formation en 
hygiène alimentaire dans la restauration : une copie du certificat de formation en 
hygiène alimentaire ou documents équivalents ou tout document justifiant une 
expérience minimum de 3 ans en tant que gestionnaire ou exploitant d'une 
entreprise du secteur alimentaire ; Une déclaration indiquant les effectifs moyens 
annuels du candidat et l'importance du personnel d'encadrement pour chacune 
des trois dernières années ;

 Critère :

  Type : Capacité économique et financière

  Description : Une déclaration concernant le chiffre d'affaires global et le chiffre 
d'affaires concernant les fournitures, services objet du marché, réalisés au cours 
des trois derniers exercices disponibles ;

 Critère :

  Type : Autre

  Description : Chaque candidat produira : Une lettre de candidature et désignation 
du mandataire par ses cotraitants (formulaire DC1 téléchargeable à l'adresse 
suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj/formulaires-declaration-du-candidat 
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) ou alors contenu identique sur papier libre - complété ; Une déclaration du 
candidat individuel ou du membre du groupement (formulaire DC2 
téléchargeable à l'adresse suivante : https://www.economie.gouv.fr/daj
/formulaires-declaration-du-candidat ) ou contenu identique sur papier libre - 
complété et en cas de candidature groupée, il est rempli par chaque membre du 
groupement ; Ou à défaut de transmettre les formulaires DC1 et DC2 : 
Conformément à l'article R.2143-4 du code de la commande publique, l'acheteur 
accepte que le candidat présente sa candidature sous la forme d'un DUME 
(document unique de marché européen) établi conformément au modèle fixé par 
le règlement de la Commission européenne 2016/7, en lieu et place des 
documents mentionnés à l'article R.2143-3 du code de la commande publique ; Si 
le candidat est en redressement judiciaire, la copie du ou des jugements 
prononcés en la matière ; dans le cas contraire, fournir une déclaration sur 
l'honneur ; • Une déclaration sur l'honneur pour justifier qu'il n'entre dans aucun 
des cas mentionnés aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 et L. 2141-7 à L. 2141-11 
notamment qu'il satisfait aux obligations concernant l'emploi des travailleurs 
handicapés définies aux articles L. 5212-1 à L. 5212-11 du code du travail.

 Informations sur la seconde étape d’une procédure en deux étapes :

L’acheteur se réserve le droit d’attribuer le marché sur la base des offres initiales 
sans mener de négociations

 5.1.10 Critères d’attribution

 Critère :

  Type : Prix

  Description : Le prix de la prestation (50 points) Le critère prix sera apprécié sur la 
base du montant total TTC figurant sur le détail quantitatif estimatif (DQE) remis 
par les candidats. Les propositions de prix seront analysées selon la formule 
suivante : Note /50 = (montant le plus bas proposé /montant de l'offre 
considérée) X 50

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : La valeur technique de la prestation (45 points) - voir règlement de la 
consultation: -Modalités d'exécution du service repas : 10 points; -Modalités, 
diversité et qualité de restauration : 35 points

 Critère :

  Type : Qualité

  Description : Développement durable (5 points) - voir règlement de la consultation

 5.1.12 Conditions du marché public

 Conditions de présentation :

Langues dans lesquelles les offres ou demandes de participation peuvent être 
  présentées : français

   Date limite de réception des offres : 09/07/2024 à 12:00

   Date limite de validité de l’offre : 120 DAY
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 5.1.15 Techniques

 Accord-cadre :

Accord-cadre, sans remise en concurrence

 5.1.16 Informations complémentaires, médiation et réexamen

  Organisation chargée des procédures de médiation : Comité consultatif interrégional de 
règlement amiable des différends ou litiges relatifs aux marchés publics de Nancy

  Organisation chargée des procédures de recours : Tribunal Administratif d'Amiens

  Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours : SDIS 80 
Somme

 Section 8 - Organisations
 8.1 ORG-0001

  Nom officiel : SDIS 80 Somme

  Numéro d’enregistrement : 28800001100057

   Adresse postale : SDIS 80 7, Allée du Bicêtre BP 2606

  Ville : Amiens cedex 1

  Code postal : 80026

  Pays : France

  Adresse électronique : marches.publics@sdis80.fr

  Téléphone : 0364461666

  Profil de l’acheteur : https://www.achatpublic.com/sdm/ent/gen/index.do

 Rôles de cette organisation :

Acheteur

Organisation qui fournit des précisions concernant l’introduction des recours

 8.1 ORG-0002

  Nom officiel : Tribunal Administratif d'Amiens

  Numéro d’enregistrement : 178000055

   Adresse postale : 14 rue Lemerchier

  Ville : AMIENS

  Code postal : 80000

  Pays : France

  Adresse électronique : greffe.taamiens@juradm.fr

  Téléphone : 0322336170

 Rôles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de recours
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 8.1 ORG-0003

  Nom officiel : Comité consultatif interrégional de règlement amiable des différends ou litiges 
relatifs aux marchés publics de Nancy

  Numéro d’enregistrement : 175400019

   Adresse postale : 1, rue du Préfet Claude Erignac

  Ville : NANCY

  Pays : France

  Adresse électronique : caroline.page@meurtheetmoselle.gouv.fr

  Téléphone : 0383342565

 Rôles de cette organisation :

Organisation chargée des procédures de médiation

 Section 11 - Informations relatives à l’avis
 11.1 Informations relatives à l’avis

    Identifiant/version de l’avis : a9422f44-6d29-4767-9537-f1f11ce1d267 - 01

  Type de formulaire : Mise en concurrence

  Type d’avis : Avis de marché – régime assoupli

   Date d’envoi de l’avis : 07/06/2024 à 17:02

   Langues dans lesquelles l’avis en question est officiellement disponible : français

 11.2 Informations relatives à la publication

07/06/2024Date d'envoi du présent avis à la publication : 
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